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Forudsaetninger for det uanmeldte tilsynsbesgg:

Tilsynet mgdte op pa tilbuddet cirka kl. 10. Der blev taget kontakt til forstander Rikke
Gotfred med anmodning om at fa mulighed for en samtale med én eller to medarbejde-
re ud fra fglgende kriterier i prioriteret reekkefglge:

1.En medarbejder som var medicinansvarlig og én som ikke var

2.Uden deltagelse af ledelsen / afdelingsleder

3.Medarbejdere fra forskellige teams

Det var kun muligt at interviewe én medarbejder, da der ikke var flere tilstede, da til-
synet fandt sted.

Det uanmeldte tilsyn fokuserede pa handteringen af medicin pa tilbuddet, herunder
overfgring af medicinordinationer, opmaling og uddeling af medicin og registrering af
utilsigtede h@ndelser i forhold til medicin.

Inden samtalen gik i gang, fik tilsynet forevist hvor og hvordan medicin bliver opbe-
varet pa tilbuddet.

Abj erggard benytter ikke EKJ og EKJs medicinmodul som dokumentation for medi-
cinhandteringen, men benytter i stedet Bosted-systemet.

Tilsynets samlede vurdering:
Tilsynets samtale med medarbejderen indikerer, at man forholder sig serigst og rele-
vant til spgrgsméal om medicinhandtering pa Abjerggérd.

Tilsynet har dog fglgende at bemarke:

Anbefaling: Tilsynet anbefaler, at der findes en made at opbevare en beboers krampe-
medicin pa, hvor det sikres at andre beboere ikke har adgang til medicinen.

Pabud: Ledelsen pa Abj erggard skal hurtigst muligt sikre, at medarbejdere der opma-
ler medicin har gennemfgrt det udvidede kursus i medicinhandtering.

Anbefaling: Ledelsen pa Abjerggard skal sikre, at alle medarbejdere, der hindterer
medicin kender de relevante vejledningen herom.



1: Opbevaring af medicin:

Tilsynet kontrollerede, at medicin blev opbevaret forsvarligt pa tilbuddet. Forsvarlige
opbevaringssteder kan vare:

= en Igs aflast boks i beboerens bolig

= en medicinboks monteret pa vaeeggen i boligen

» et centralt aflast medicinskab / centralt kgleskab til medicin

Tilsynet kontrollerede desuden, at kun medarbejdere med ansvar for medicinopgaver
har adgang til medicinen.

Tilsynets registrering:
Tilsynet fik vist hvor og hvordan medicinen opbevares.

Tilsynets vurdering:
Tilsynet vurderer, at medicinen opbevares forsvarligt i aflaste skabe med en enkelt
undtagelse.

Anbefaling: Tilsynet anbefaler, at der findes en made at opbevare den omtalte beboers
krampemedicin p&, hvor det sikres at andre beboere ikke har adgang til medicinen.

2: Uddannelse i medicinhandtering

Tilsynet spurgte, om medarbejderne der var til stede ved tilsynet, havde gennemfgrt
uddannelse i medicinhandtering — enten basisuddannelse eller udvidet kursus i medi-
cinhandtering. Sygeplejerskeuddannelsen er ekvivalent med udvidet kursus i medi-
cinhandtering.

Tilsynets registrering:
Medarbejderen oplyste til tilsynet, at hun for nylig har veret pa basiskursus i medicin-
handtering. Hun var desuden pa medicinkursus for 3 ar siden.

3: Standard: Medicinuddeling

Indikator: Den regionale vejledning om medicinuddeling med relevante lokale tilfgjel-
ser er tilgeengelig for og kendt af medarbejderne

1.Uddeler du medicin til beboere?

2.Hvor finder du vejledningen om uddeling af medicin?

Tilsynets registrering:
Medarbejderen oplyser til tilsynet, at hun uddeler medicin til beboere. Medarbejderen

fandt den korrekte vejledning i medicinmappen.

Tilsynets vurdering:
Intet at bemerke.
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4: Standard: Overforelse af medicinordination

Indikator: Den regionale vejledning om overfgrelse af medicinordination med eventu-
elle lokale tilfpjelser er tilgeengelig for og kendt af medarbejdere.

1.0Overfgrer du medicinordinationer til medicinskema (i EKJ)?

2.Hvor finder du vejledningen om overfgrelse af medicinordination?

Tilsynets registrering:

Medarbejderen oplyste til tilsynet, at hun ikke overfgrer medicinordinationer til medi-
cinskema. Hun kender derfor heller ikke vejledningen om overfgrelse af medicinordi-
nationer.

Medarbejderen oplyste desuden, at hvis medicin bliver ordineret akut — fx penicillin
ved lungebetendelse eller lignende — bliver der via Bostedsystemet givet besked til
afdelingsleder om at medicinen er ordineret og uddelt. Det er efterfglgende afdelings-
lederens ansvar at dokumentere medicinordinationen i Bosted.

Tilsynets vurdering:
Intet at bemaerke.

5: Standard: Medicinopmaling

Indikator: Medicinopmdling foregar i omgivelser uden ungdige forstyrrelser
1.Opmaler du medicin til beboere?

2 Foregar medicinopmalingen i et rum uden ungdige forstyrrelser?

3.Hvor foregar medicinopmalingen?

Tilsynets registrering:

Medarbejderen oplyste tilsynet om, at hun opmaler medicin til bgrnene. Opmalingen
foregar i fellesstuen sgndag aften, nar bgrnene er lagt i seng. Det foregar altid nar der
er mindst 2 pa arbejde, sa den medarbejder der opmaler ikke risikerer at skulle forlade
medicinen.

Medarbejderen har ikke overbygningsuddannelsen i medicinhandtering.

Tilsynets vurdering:

Pabud: Ledelsen pa Abj erggard skal hurtigst muligt sikre, at medarbejdere der opma-
ler medicin har gennemfgrt det udvidede kursus i medicinhéndtering.

Tilsynet vurderer, at opmaling af medicin i gvrigt sker forsvarligt.

6: Standard: Medicinopmaling

Indikator: Den regionale vejledning om medicinopmdling med relevante lokale tilfp-
Jjelser er tilgeengelig for og kendt af medarbejderne.
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1.Hvor finder du vejledningen om opmaling af medicin?

Tilsynets registrering:

Medarbejderen oplyser, at hun ikke kender vejledningen. Hun oplyser dog samtidig, at
hun har lzst vejledningen for lang tid siden, og at hun er klar over forholdene ved me-
dicinopmaling.

Tilsynets vurdering:
Anbefaling: Ledelsen pa Abjerggérd skal sikre, at alle medarbejdere, der opmaler me-
dicin kender vejledningen herom.

7: Standard: Utilsigtede haendelser ved medicinhandtering
Indikator: Medarbejderne har kendskab til de hyppigst forekommende utilsigtede
heendelser pa tilbuddet

1.Ved du, hvilke utilsigtede h@ndelser i forhold til medicin, der hyppigst finder sted
pa tilbuddet?

Tilsynets registrering:

Medarbejderen ggr tilsynet opmarksom pa, at hun kun kan tale for afdelingen “"Bjer-
get”. Medarbejderen oplyser, at den hyppigste utilsigtede handelse er, at der under
morgenmaden bliver tabt en pille pa gulvet, og at det fgrst bliver opdaget, nar bgrnene
er taget afsted i skole. Medarbejderne er derfor meget opmeerksomme pa, at bgrnene
far taget deres medicin.

Tilsynets vurdering:
Tilsynet vurderer, at medarbejderen forholder sig bade serigst og relevant til spgrgs-
malet om utilsigtede haendelser.

8: Standard: Utilsigtede hzendelser ved medicinhandtering
Indikator: Den regionale vejledning om utilsigtede hendelser ved medicinhandtering
med relevante lokale tilfgjelser er tilgeengelig for og kendt af medarbejderne

1. Har du rapporteret en utilsigtet heendelse i forhold til medicin?

2. Hvor finder du vejledningen om utilsigtede handelser ved medicinhandtering?

Tilsynets registrering:
Medarbejderen oplyser, at hun ikke selv har rapporteret en utilsigtet haendelse.

Vejledningen skal findes i medicinmappen.

Tilsynets vurdering:
Intet at bemaerke
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9: Standard: Utilsigtede haendelser ved medicinhandtering
Indikator: Der foreligger dokumentation for igangsatte initiativer pa baggrund af
analyse af utilsigtede heendelser

1.Har du indenfor det sidste ar vearet til et ttammgde, en temadag eller lignende, hvor
det blev diskuteret, hvad man kan ggre for at mindske antallet af utilsigtede handelser
i forhold til medicin?

Tilsynets registrering:

Medarbejderen oplyste til tilsynet, at der er sket en utilsigtet haendelse 2 gange pa de
tre ar, hvor medarbejderen har veret ansat pa ”Bjerget”. Begge gange er procedurerne
for medicinhandtering blevet gennemgaet og diskuteret pa et teammgde og forskellige
rutiner er blevet @ndret.

Tilsynets vurdering:

Tilsynets samtale med medarbejderen indikerer, at medarbejderne forholder sig serigst
og relevant til forebyggelse af utilsigtede handelser vedr. medicinhandtering pa
Abjerggard.
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